平成31年度運輸安全マネジメントの取り組み
平成30年度(Ｈ31．４．１～Ｈ32．３．３１)

運輸安全マネジメントに関する基本的な安全方針

１．　　安全は、経営の根幹、荷主の信頼、社員の健康。事故、災害のない健全な会社を作りましょう。
２．　　安全は、先ずは平和な私生活から！
次に明るい笑顔の朝から！
最後は笑顔でお疲れ様！

・社内への周知方法　　・点呼の際に唱和することを習慣化する
　　　　　　　　　　　・営業所に掲示する

平成31年４月１日　　　代表取締役　大塚　景子


安全方針に基づく目標
事故０

１．目標達成のための計画
　　安全教育、ヒヤリ・ハット情報・意見交換会等を開催。
２．わが社の安全に関する情報交換方法
　　わが社における安全に関する情報・意見は、交換会にて実施。
３．わが社の安全に関する反省事項
　　事故の周知徹底が不十分であった。
４．反省事項に対する改善方法
　　ヒヤリ・ハット事例に基づく教育
５．わが社の安全に関する目標達成状況
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６．わが社の自動車事故報告規則第２条に規定する事故０件
７．わが社の事故に関する情報
　　現在は、なし。

有限会社大塚運送　　　　　　代表取締役　　　大塚　景子
